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Na temelju ¢lanka 8-11 Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj: 86/08,61/11 i 4/18 ) i &lanka 40.
Statuta Opcine HraS¢ina (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije br. 18/09,11/13 i
10/18), a na prijedlog procelnice Jedinstvenog upravnog odjela, nacelnik Opéine Hraéina
07.01.2019. godine donosi sljedeci

PLAN PRIJMA U SLUZBU o
U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL OPCINE HRASCINA
ZA 2019. GODINU

Clanak 1.
Ovim Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Hra§éina (u
daljnjem tekstu: Plan prijema) utvrduje se prijem sluzbenika i namjeStenika u Jedinstveni
upravni odjel Opéine Hras¢ina tijekom 2019. godine.

Clanak 2.

Planom se utvrduje broj sluzbenika i namje$tenika prema Pravilniku o unutarnjem
redu Op¢ine Hra$¢ina (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije* broj 09/10), stvarno
stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Hraséina na dan
31. prosinca 2018. godine i potreban broj sluzbenika i namjestenika na odredeno i neodredeno
vrijeme u 2019. godini.

Clanak 3.
Utvrduje se da su u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Hra$éina prema Pravilniku
sistematizirana sljedeca radna mjesta:

1. ProCelnik JUO — 1 sluzbenik/4 sata dnevno — VSS, pravne, ekonomske,
informaticke ili gradevinske struke.

2. Administrativno-racunovodstveni referent — 1 sluzbenik — SSS ekonomskog ili
upravnog smjera.

3. Cistatica — ugovor o djelu.

Clanak 4.
Na dan 31. prosinca 2018. u Op¢ini Hra§¢ina zaposlena je jedna sluZbenica.



Clanak 5.

Utvrduje se da u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Hras¢ina na dan 31. prosinca
2018. nepopunjeno radno mjesto Prodelnik JUO — 1 sluZbenik/ 4 sata dnevno — VSS,
pravne,ekonomske, informati¢ke ili gradevinske struke.

Na temelju ovog Plana slobodno radno mjesto popunjavat ée se putem javnog
natjecaja.

Jedinstveni upravni odjel popunjavat ¢e radno mjesto prema ovom Planu, u skladu s
Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Hra$éina i osiguranim
financijskim sredstvima u Proraunu Op¢ine Hra$éina.

Clanak 6.
Tijekom 2019. godine planira se prijem najviSe dva namjeStenika (NKV, SSS) u
sklopu programa zaposljavanja — Javni radovi, na odredeno puno radno vrijeme.

Clanak 7. ,

Tijekom 2019. godine planira se prijem u sluzbu dva vjezbenika u sklopu Programa
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje — struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa od Cega jednog vjezbenika SSS upravnog ili ekonomskog smjera i jednog viezbenika
VSS/VSS pravne ili ekonomske struke.

Clanak 8.
Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Hra$éina za 2019. godinu
stupa na snagu danom donoSenja a objavit ¢e se u ,,SluZzbenom glasniku Krapinsko-zagorske
Zupanije” i na sluzbenoj web-stranici opcine.




